
RECRUTEMENT AGENTS RECENSEURS
POSTE 
La Mairie de SAINT-MICHEL recherche 7 agents recenseurs pour la période du 17 janvier 2019 au 16
février 2019 inclus.

MISSIONS 
 Se former aux concepts et aux règles du recensement.
 Effectuer la tournée de reconnaissance : Repérer l’ensemble des adresses de son secteur et les faire

valider pas son coordinateur. 
 Déposer les questionnaires et les retirer dans les délais impartis. 
 Rendre  compte  périodiquement  de  l’avancement  de  son  travail  et  restituer  les  questionnaires

renseignés. 
 Restituer en fin de collecte l’ensemble des documents. 

PROFIL
Poste ouvert à toute personne majeure ayant un niveau d’études suffisant pour assimiler les règles du
recensement et disposant d’un véhicule personnel, et d’un téléphone portable. 
Aptitudes requises : 
 Capacité à dialoguer pour impliquer les habitants. 
 Neutralité et discrétion pour respecter la confidentialité des informations recueillies. 
 Rigueur et organisation pour restituer les informations dans les délais. 

INFORMATIONS SUR LE POSTE 

Type d’emploi : Emploi saisonnier d’un mois, à compter du 17 janvier 2019 (prévoir, au début du mois
de  janvier,  deux  à  trois  demi-journées  de  formation  préalable,  ainsi  que  le  temps  nécessaire  à  la
reconnaissance de son secteur).
Rémunération au réel (en fonction du nombre de questionnaires récoltés) + prime de fin de collecte. 

RENSEIGNEMENTS 
MAIRIE DE SAINT-MICHEL

Christine BIARDEAU, coordinateur communal
Courriel : urbanisme16470@gmail.com 

Téléphone : 05.45.91.50.87

Candidature à envoyer avant le 30 novembre 2018 : 
Mairie de Saint-Michel 
A l’attention de Madame Christine BIARDEAU
23 Rue Joseph Chaumette 
16470 SAINT-MICHEL 

mailto:urbanisme16470@gmail.com

